BOLETA DE ENTREVISTA
ORGANIZACIONESTERRITORIALESDE BASE

| DATOSDE CONTROL
1. Entrevistador: 2. Hora 3. Fecha:

4. Persona(s) entrevistada(s), cargo y ocupacion:

5. Tipo de OTB entrevistada:

6. Lugar de entrevista:

I HETEROGENEIDAD Y CONFLICTO SOCIAL

7. A qué se dedicalagente por agui (en su mayoria)?

8. Quéidiomas (y dialectos) se utilizan mayormente por aqui?

9. Hay muchamigracion ao de estazona? De donde?

10. Ademés de la suya, qué otros tipos de instituciones dieron origen a OTB's en este
municipio? [Sindicato Campesino, Allyu, Junta Vecinal ,etc.]

11. Lagente de otras comunidades en este municipio, es gente similar a Uds. o son
diferentes? Como son diferentes? [etnia, religion, idioma, comida, vestimenta,
actividad econémica]
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12. [Si Si]==> Cuéanto contacto tienen con esas otras comunidades? A vecestrabajan o
cooperan con €llos? Han hecho algun proyecto con una de estas otras comunidades?
Como fue?

13. Ha habido alguna pugna o conflicto con alguna de las otras comunidades/OTB's en
este municipio?

14. Han habido desacuerdos (entre las OTB's) dentro del Comité de Vigilancia?

15. Laalcaldiafavorece aalguna OTB en particular, o tienen todas las mismas
oportunidades y acceso al municipio?

I1l QUE ESUN BUEN GOBIERNO?

16. Lagente de esta OTB esta contenta con su gobierno municipal? Porqué?

17. Qué hace que un gobierno municipal sea bueno?

18. Sienten que su gobierno municipal los representaa Uds. y sus intereses? Porqué?
(De qué manera?)




0oTB2
19. Qué hace que un acalde sea bueno? [honestidad, actividad, capacidad técnica,
apoyo politico del gobierno, que escuche, que haga gestiones frente al gobierno,
que coopere?] Su alcalde es bueno (regular o malo)?

20. Qué hace que un Consgjo Municipal/concegja sea bueno? [honestidad, actividad,
capacidad técnica, apoyo politico del gobierno, que escuche, que haga gestiones
frente al gobierno, que coopere?] Su Consgo Municipal es bueno (regular o malo)?

21. Qué hace que un (Presidente de) Comité de Vigilancia sea bueno? [honestidad,
actividad, capacidad técnica, apoyo politico del gobierno, que escuche, que haga
gestiones frente al gobierno, que coopere?] Su Comité de Vigilancia es bueno
(regular o malo)?

22. Qué tendria que hacer €l alcalde de este municipio para ser mejor alcalde? El
Consgjo Municipal ?

23. Con qué funciones deberia cumplir una OTB Optimamente? La OTB trabgja
solamente con el gobierno municipal, o también con |os partidos, |0s empresarios y/o
terratenientes? Cémo y cuando?

24. Que diferencia una buena OTB de unamaaOTB? [funciones, estructura,
operacion] Cémo podriasu OTB funcionar mejor?
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25. Cua es mas importante para que € gobierno municipal sea bueno, tener buen alcalde,
buen consgjo municipal, o buen comité de vigilancia? Cual delostres es mas
podersoso aqui? Lostres trabajan juntos aca o hay conflictos?

26. En € caso de conflicto entre e municipio y la prefectura, quién seimpone? Ha
sucedido esto? Como fue?

27. De qué manera haimpactado € cambio de gobierno en el funcionamiento del
municipio? Ud. tiene més 0 menos apoyo que antes? De donde?

IV EL REGIMEN PARTIDARIO LOCAL

28. Quienes son las personas en las listas locales del partido? Qué actividades tienen?
(Cud essurol enlasociedad local?)

29. Como fueron escogidos ellos? [Procedimiento: titularesy suplentes] Hubo
consulta popular? o entre las bases del partido? Cuando y como? A qué sector dentro
del partido local representan?
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30. Qué sector del electorado local se suponia que votaria por ellos? Fue asi?

31. El jefelocal del partido como llegd a serlo? Como ascendio la escaleralocal del
partido? [énfasis en desempefio local vs. lo que quiere el partido nacional]

32. Cémo eslarelacion entre los partidos gobernantes y |os empresariog/terratenientes/
comerciantes/profesionales locales? Estos ultimos aportan mucho dinero alos
partidos? A cuales? Como lo hacen?

V. OBSERVACIONES




